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S EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [, | mes[, Javo[ ,,  Jloia[ ] mes[ Javo[ ., .|
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Eoe //%/D/’écz/ Jurs Ab /on X colom b/a
DEPARTA TO z MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Va /7g del (aoca | Bvenaventora  \talendoh Japs hotm
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
02292532 // pia |/J] mes [02] aro 2.0 7,9 | pia (34 mes [g/] avo (202, )]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
(] i -~ Y
Jele Gpninb 10 | Ainanc ery Avda S.ndn 12
-4 EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Qo dmitor Y |Calombia
DEPARTAMEN MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Vo Jle del (npea Boenaven toro oo fo (0 hotmer /. o
TELEFONOS 5 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3/650027 7> oia [0,/ mes [29 avo [ag/ . d | oia [7/] wes 2] avo Bo/ £]
CARGO O CONTRATO -D_i'ENDmA : DIRECCION / ;
Con to dlov Aioancend Cro Y B Pelladis
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA'O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS Z
Un/zJWJID/GO’ /‘%mﬂLO ole Dins x Co/om bla
DEPARTA TO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
[/e1//e c/e/ @a Qg Buena Uen ‘A)rﬁ' V1M inutDb eglo. €D
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
O322Y259 2 7 pia [3,0 mes [87] afo 2:97,7 | oia [2F wes [p.4 Ao
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

& TIEMPO DEEXPERIENCIA )
OCUPACION ARCS MESES

Conta b, /idad Faooded| /O /
.Dccénfe </ &

L E

: FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE i () NO (X) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

7
VAVA ANLA AJ/I , “/
o ; [ JrA
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO @ CORTRATISTA

6 @ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/Q CONTRATOS

e v v e v

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co




